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Überblick

■ Kurze Vorstellung und Einleitung
■ Statistiken, Zahlen, Daten an der TU Wien
■ Evaluation der Aufnahmeverfahren Informatik und was dort entdeckt 

wurde
■ Wie damit umgegangen wurde
■ Was daraus gemacht wurde
■ Wo wir diesbezüglich jetzt stehen
■ Wohin wir damit gehen wollen
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Kurze Vorstellung

■ E060 - Zentrum für strategische Lehrentwicklung
■ Direkt VR Lehre unterstellt
■ Fachbereiche:
o E060-01 - focus:lehre - Hochschuldidaktik
o E060-02 - Qualitätsmanagement und strategische Projekte in der Lehre
o E060-03 - Studieneingang und Studienerfolgsmanagement
o E060-04 - Prozessmanagement in der Lehrentwicklung
o E060-05 - Digital Teaching and Learning
o E060-50 - Services Zentrum für strategische Lehrentwicklung
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Zahlen, Daten, Statistiken … – wofür?  

■ Berichtslegung
■ Peer Reviews in der Lehre
■ Curriculumsentwicklung
■ Fakultätsevaluationen/Forschungsevaluation
■ Grundlage für strategische Entscheidungen
■ Monitoring Studienerfolg
■ Monitoring Qualität in der Lehre
■ Evaluation von Prozessen und Maßnahmen

Bildquelle: CHATGPT: zeichne ein begeistertes Strichmännchen  umgeben von Daten, Zahlen und 
Statistiken
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Evaluation der Aufnahmeverfahren

■ Aufnahmeverfahren an der TU Wien in besonders gefragten 
Bachelorstudien

■ Studienfeld Informatik
■ Studienfeld Architektur und Raumplanung
■ Evaluation zur Überprüfung
o Benachteiligung von Personengruppen
o Auswirkungen auf Studienerfolg/Studienabbrüche

■ In Architektur und Raumplanung erste vollständig durchgeführte 
Verfahren erst kurz zurückliegend

■ Informatik seit 2016W → Fokus darauf
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Studienfeldbeginner_innen der Fakultät 
Informatik 2014W – 2022W
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Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister



Durchschnittliche ECTS Leistung pro Kohorte

Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister
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ECTS Leistung pro Kohorte/Potential  1

1 Als Potential wird die Anzahl der belegten und fortgemeldeten Studien im jeweiligen Semester betrachtet
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Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister



Summe ECTS im 1. Studienjahr nach Rangplatz 
Kohorten mit schwacher & starker Selektivität im 
Vergleich 
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Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister



Absolvent_innen pro Studiensemester
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Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister



ECTS-Leistungen (∑) am Auswertungsstichtagnach 
Rangplatz  
Kohorte mit geringer Selektivität
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Aus der Evaluation der Aufnahmeverfahren / A. Dorfmeister
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